
Stanovy občanského sdružení Česká 
asociace adiktologů 
 

I. 

Úvodní ustanovení 
 

1.1. Sdružení je právnickou osobou založenou v souladu se zákonem č. 83/1990 Sb., 
o sdružování občanů (dále jen „zákon o sdružování“). 

 
1.2. Sdružení je nevládní nezisková organizace. 
 
1.3. Sdružení vzniká v souladu s ustanovením § 6, odst. 1 zákona o sdružování. 

 

II. 

Název a sídlo sdružení 
 

2.1. Název sdružení zní Česká asociace adiktologů, o.s. (dále jen „sdružení“).  
 
2.2. Sídlem sdružení je Praha 10, Za poštou 904/11, PSČ 100 00.  
 

III. 

Cíl činnosti sdružení 

 
3.1.   Cílem sdružení je sjednocovat na základě společných odborných a profesních zájmů fyzické 

osoby zabývající se adiktologií a rozvíjet nelékařský zdravotnický obor adiktologie. 
 
3.2.  Obsahem činnosti sdružení je v souladu s jeho cílem, specifikovaným v odst. 3.1. stanov 

zejména: 

a) podílet se na vytváření, prosazování a realizaci vstupního a celoživotního vzdělávání 

adiktologů, a to jak formou univerzitního, tak mimouniverzitního vzdělávání ve smyslu 
aktuálních právních předpisů1;  

b) účastnit se na tvorbě, zdokonalování a rozvoji systému a koncepce adiktologických 

služeb, podávat koncepční a jiné návrhy příslušným orgánům a institucím a v tomto 
ohledu spolupracovat s jinými organizacemi obdobného či souvisejícího zaměření;  

c) zastupovat členy sdružení při koncepční komunikaci a jednání se státními orgány 

v příslušné oblasti, jakož i institucemi, zabývajícími se vydáváním speciálních norem 
a pravidel přímo či nepřímo souvisejících s aktivitami v oboru adiktologie; 

d) upevňovat a posilovat postavení a možnosti členů sdružení nejenom v domácím, ale 

i v mezinárodním měřítku;  
                                               
1 zejm. dle zákona č. 96/2004 Sb., o podmínkách získávání a uznávání způsobilosti k výkonu nelékařských 
zdravotnických povolání a k výkonu činností souvisejících s poskytováním zdravotní péče a o změně některých 
souvisejících zákonů (zákon o nelékařských zdravotnických povoláních) a jeho prováděcích předpisů 
 



e) podporovat aktivity vedoucí ke zvyšování uznání nelékařských zdravotnických profesí ve 

společnosti; 

f) aktivně přispívat do diskusí při vytváření a změnách právních předpisů, pravidel a norem 

týkajících se zejména adiktologických služeb, nakládání s legálními a nelegálními drogami 
apod.;  

g) spolupracovat na změnách systému týkajících se adiktologických služeb;  

h) vytvářet vhodné podmínky pro vzdělávání členů sdružení či jejich zaměstnanců nebo 

spolupracovníků ve smluvním vztahu a v té souvislosti organizovat konference, školení a 
přednášky, jejichž obsahem bude problematika oboru adiktologie; 

i) podporovat a rozvíjet adiktologický výzkum a iniciovat koncepční změny v této oblasti;  

j) spolupracovat s ostatními profesními a zájmovými sdružení, neziskovými organizaci a 

obdobnými subjekty v České republice i v zahraničí, zabývajícími se obdobnou činností 
jako sdružení; 

k) aktivně působit jako člen v rámci mezinárodních organizací stejného či obdobného 

zaměření; 

l) podporovat aktivity zaměřené na realizaci národních a mezinárodních programů, jejich 

cílem bude příprava adiktologů a dalších profesí, zabývajících se poskytováním 
adiktologických služeb. 

 

IV. 

Členství ve sdružení 

 
4.1.  Členem sdružení mohou být fyzické osoby starší 18 let, splňující níže uvedené předpoklady. 

Sdružení rozlišuje dvě tyto formy členství: 
 a) řádné; 

b) přidružené;  
 c) čestné.  
 
 ad a) Řádným členem se může stát: 

i) absolvent oboru adiktologie (bakalářské, magisterské, doktorské formy studia) nebo 

ii) adiktolog splňují předpoklady odborné způsobilosti k výkonu povolání adiktologa podle 

zvláštních předpisů2. 

  
ad b) Přidruženým členem se může stát: 
i)  fyzická osoba, která dosáhla vysokoškolského vzdělání v jiném oboru než adiktologii 

a s ohledem na odborné zaměření dosaženého vzdělání nesplňuje kvalifikační 
předpoklady k získání odborné způsobilosti adiktologa dle bodu ii) a zabývá se po dobu 
nejméně tří (3) let poskytováním odborné péče osobám škodlivě užívajícím tabákové 

                                               
2 zejm. § 21a zákona č. 96/2004 Sb., o podmínkách získávání a uznávání způsobilosti k výkonu nelékařských 
zdravotnických povolání a k výkonu činností souvisejících s poskytováním zdravotní péče a o změně některých 
souvisejících zákonů (zákon o nelékařských zdravotnických povoláních)  



výrobky, alkohol nebo jiné návykové látky a osobám na těchto látkách závislým dle 
zvláštních předpisů3 nebo realizací preventivních opatření dle zvláštních předpisů4 nebo 

ii)  fyzická osoba, která dosáhla vysokoškolského vzdělání v jiném oboru než adiktologii 
a s ohledem na odborné zaměření dosaženého vzdělání nesplňuje kvalifikační 
předpoklady k získání odborné způsobilosti adiktologa dle bodu ii)  ani se nezabývá 
poskytováním služeb dle bodu iii), avšak pracuje v oboru adiktologie po dobu nejméně 
tří (3) let a její řádné členství písemně doporučili minimálně 3 řádní členové a toto 

doporučení potvrdí minimálně třetina (1/3)  členů výkonného výboru.  
Přidružený člen má veškerá práva a povinnosti řádného člena, s výjimkou aktivního a 
pasivního volebního práva; může však být zvolen členem (nikoli předsedou) etické komise 
sdružení. 

 
ad b) Čestným členem se může stát fyzická osoba, která se mimořádným způsobem zasloužila 

o rozvoj oboru adiktologie a její členství je schválí nejméně dvě třetiny (2/3) členů 
výkonného výboru. Čestný člen má veškerá práva a povinnosti řádného člena, vyjma 
povinnosti platit registrační a členský poplatek a vyjma aktivního a pasivního volebního 
práva. 

 
4.2.  Fyzická osoba, která má zájem stát se členem sdružení (dále jen „žadatel“), projeví svůj zájem 

zasláním řádně vyplněné žádostí,  dokladů prokazujících splnění kritérií pro členství dle odst. 

4.1. tohoto článku stanov a dále dokladu o uhrazení vstupního registračního poplatku ve výši, 
stanovené pro příslušné období výkonným výborem. Sdružení je oprávněno vyžádat si od 
žadatele bližší doplňující informace, týkající se podmínek pro vznik členství.  

 
4.3. Členství vzniká dnem rozhodnutí výkonného výboru o přijetí žadatele členem sdružení. 

V případě rozhodnutí výkonného výboru o zamítnutí žádosti o vznik členství, má žadatel nárok 
na vrácení registračního poplatku. 

  
V. 

Zánik členství 

 

5.1.  Členství ve sdružení zaniká: 
(a) vystoupením člena ze sdružení; 
(b) vyloučením člena sdružení rozhodnutím výkonného výboru dle ustanovení odst. 5.3. 

tohoto článku stanov; 
(c) zánikem sdružení. 

 
5.2. V případě uvedeném v ustanovení odst. 5.1., písm. a) stanov je dnem zániku členství datum, 

kdy sdružení obdrží příslušné písemné oznámení člena sdružení. 

                                               
3 zejm. § 20 zákona č. 379/2005 Sb., o opatřeních k ochraně před škodami působenými tabákovými 
výrobky, alkoholem a jinými návykovými látkami a o změně souvisejících zákonů v platném znění 
4  zejm. § 18 zákona č. 379/2005 Sb., o opatřeních k ochraně před škodami působenými tabákovými 
výrobky, alkoholem a jinými návykovými látkami a o změně souvisejících zákonů v platném znění 
 



 
5.3. Výkonný výbor může rozhodnout o vyloučení člena sdružení v případě, že: 

(a) pozbyl předpoklady pro členství dle stanov; 
(b) porušil stanovy sdružení; 

         (c) přes písemnou výzvu neuhradil ani v dodatečně poskytnuté náhradní lhůtě členský 
příspěvek, je-li tento  stanoven. 

 

VI. 

Práva a povinnosti členů sdružení 
 

6.1. Člen sdružení má právo: 
(a) účastnit se členské schůze; 
(b) účastnit se akcí pořádaných sdružením; 
(c) volit a být volen do orgánů sdružení; 
(d) prosazovat své názory a stanoviska v souvislosti s cílem sdružení; 
(e) předkládat své návrhy na změny a úpravy stanov a dalších dokumentů sdružení,  
(f) předkládat své návrhy na přijetí nebo ukončení členství člena; 
(g) vyžadovat od sdružení informace, týkající se  činnosti a hospodaření sdružení. 
 

6.2. Člen sdružení je povinen: 

(a) řídit se stanovami sdružení, usneseními členské schůze, rozhodnutími výkonného výboru 
a odborných sekcí; 

(b) platit členské příspěvky, jsou- li stanoveny, a to v termínu dle rozhodnutí výkonného 
výboru; 

(c) poskytovat orgánům sdružení veškeré informace, které jsou nezbytné k zabezpečení 
účelu, cílů a veškeré činnosti sdružení; 

(d) prosazovat a objasňovat navenek stanoviska sdružení, pokud je oprávněn jednat jménem 
sdružení; 

(e) plně respektovat veškeré dohody s třetími stranami. 
 

VII. 

Orgány sdružení 
 

Orgány sdružení jsou: 
 

(a) členská schůze; 
(b) výkonný výbor; 

(c) předseda a místopředseda sdružení; 
(d) revizní komise; 
(e) odborné sekce; 
(f) etická komise. 
 
 

VIII. 

Členská schůze 



 

8.1. Členská schůze je nejvyšším orgánem sdružení. 
 
8.2. Členská schůze se skládá ze všech řádných a přidružených členů. 
 
 

8.3. Každý člen sdružení má jeden hlas. Člen sdružení, o jehož právech a povinnostech se při 
hlasování rozhoduje,  není oprávněn hlasovat. 

 
 

8.4. Členská schůze rozhoduje o: 
a) změnách stanov;  
b) volbě členů výkonného výboru a počtu členů výkonného výboru; 
c) volbě členů revizní komise; 
d) odvolání členů výkonného výboru; 
e) odvolání členů revizní komise; 
f) vzniku a zrušení odborné sekce; 

g) členství sdružení v jiných organizacích; 
h) nakládání s nemovitým majetkem; 
i) nakládání s movitým majetkem sdružení, jehož hodnota převyšuje =300 000,- Kč; 
j) zániku sdružení a jeho likvidaci. 

  
 Členská schůze projednává a schvaluje: 

a) roční rozpočet sdružení a jeho změny; 
b) výroční zprávu sdružení; 
c) strategii sdružení. 

 
8.5. Řádnou členskou schůzi svolává výkonný výbor jednou ročně.  
 
8.6. Mimořádnou členskou schůzi svolává výkonný výbor: 

(a) ze své vlastní iniciativy, je-li toho zapotřebí k zajištění řádného chodu sdružení nebo 
(b) na základě písemné žádosti alespoň dvou třetin (2/3) všech členů sdružení, doručené 

doporučeným dopisem na adresu sídla sdružení. V případě této žádosti je výkonný výbor 
povinen svolat mimořádnou členskou schůzi tak, aby se konala nejpozději do dvou (2) 
měsíců ode dne doručení žádosti o svolání mimořádné členské schůze dle tohoto 
ustanovení; 

(c) na základě písemné žádosti revizní komise v souladu s ustanovením článku X,, odst. 10.6. 

stanov. 
 
8.7. Pozvánku na členskou schůzi: 

(a) je třeba doručit členům doporučeným dopisem na adresu uvedenou v registrační kartě 

nebo 
(b) e-mailem na e-mailovou adresu uvedenou v registrační kartě a 

(c) zveřejněním pozvánky na webových stránkách sdružení; 
          a to nejpozději tři (3) týdny před datem konání členské schůze. 
 



8.8. Členská schůze je usnášeníschopná, je-li přítomna alespoň nadpoloviční většina všech členů. 
Nebude-li řádně svolaná schůze usnášeníschopná, svolá výkonný výbor náhradní členskou 
schůzi jejíž termín konání bude nejdříve čtrnáct (14) kalendářních dnů po termínu původně 
svolané členské schůze. Tato náhradní členská schůze je usnášeníschopná bez ohledu na 
počet přítomných členů.  

 
8.9.  K platnosti rozhodnutí členské schůze je zapotřebí nejméně prosté nadpoloviční většiny 

přítomných členů členské schůze. To neplatí v případě rozhodování, uvedených pod bodem 
8.4., písm. a), d) a e) tohoto článku stanov, kdy je zapotřebí k platnému rozhodování třípětinové 
(3/5) většiny členů sdružení přítomných na členské schůzi.  

 
8.10. O jednání členské schůze pořizuje výkonný výbor zápis, který je členům sdružení přístupný na 

webových stránkách sdružení.  
 
8.11. Do doby prvního zasedání členské schůze vykonává její pravomoci přípravný výbor. 
 

IX. 

Výkonný výbor 
 

9.1. Výkonný výbor je statutárním orgánem sdružení, které řídí činnost sdružení, za který jedná 

navenek předseda, event. místopředsedové v souladu s ustanovením článku X. těchto stanov. 
  
9.2. Výkonný výbor má vždy lichý počet členů, nejméně však tři (3) a nejvýše devět (9) členů. 

V případě rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy sdružení a není-li tento přítomen osobně či 
v zastoupení, pak rozhoduje hlas místopředsedy sdružení. 

 
9.3. Výkonný výbor volí ze svých členů předsedu a nejméně dva (2) místopředsedy sdružení. 

Každý člen výkonného výboru má jeden hlas. Člen výkonného výboru, o jehož právech a 
povinnostech se při hlasování rozhoduje, není oprávněn hlasovat. Volební období předsedy a 
místopředsedů je čtyři (4) roky. Do funkce předsedy nemůže být nikdo zvolen více než dvakrát 
(2) za sebou 

 

9.4. Volební období výkonného výboru je čtyři (4) roky. Člen výkonného výboru může být zvolen 

i opakovaně.  
 

9.5. Výkonný výbor  volí členská schůze. Návrh na složení výkonného výboru  je oprávněn 

podávat  stávající výkonný výbor a členové sdružení. Stávající výkonný výbor  návrh na 

složení nového výkonného výboru uvede v pozvánce na členskou schůzi. Členové sdružení 
jsou povinni doručit své návrhy na složení nového výkonného výboru či návrhy jednotlivých 
kandidátů výkonného výboru stávajícímu výkonnému výboru nejpozději do pěti (5) pracovních 
dnů před konáním členské schůze, na níž volby proběhnou. Součástí návrhu nových členů 
výkonného výboru je vždy profesní životopis a alespoň dvě písemné reference. Do doby 
zvolení nového výkonného výboru vykonává funkci výkonného výboru předchozí výkonný 
výbor. Členem výboru se stanou první tři (3) až devět (9) členů v závislosti na počtu členů 
výkonného výboru dle rozhodnutí členské schůze, kteří obdrží nejvíce hlasů při hlasování 



členské schůze a zároveň souhlasí s členstvím ve výkonném výboru. V případě, že počet 
zvolených členů výboru by překročil sedm (7) v důsledku shodnosti počtu hlasů u jednoho či 
více kandidátů, rozhoduje druhé (2.) či další kolo voleb, kde se již hlasuje pouze o dosud 
nezvolených kandidátech se shodným počtem hlasů. V případě, že nebude rozhodnuto o 
zbývajících kandidátech ani ve třetím (3.) kole, o členství ve výboru se mezi těmito kandidáty 
rozhoduje losováním. Do doby zvolení výkonného výboru vykonává funkci výkonného výboru 
přípravný výbor.  

 

9.6. Výkonný výbor: 

(a) realizuje veškerá usnesení členské schůze; 
(b) rozhoduje o všech záležitostech, které nejsou ve výlučné pravomoci členské schůze; 
(c) svolává členskou schůzi; 

(d) rozhoduje o přijímání členů do sdružení nebo ukončení členství ve sdružení; 
(e) předkládá návrhy k rozhodnutí členské schůzi a zajišťuje jejich realizaci; 
(f) zpracovává rozpočet sdružení; 
(g) zpracovává strategii sdružení; 
(h) řídí a zajišťuje veškeré činnosti sdružení v obdobích mezi členskými schůzemi; 
(i) schvaluje veškeré smlouvy, týkající se činnosti sdružení; 
(j) zodpovídá za hospodaření sdružení včetně vedení účetnictví; 
(k) jmenuje likvidátora sdružení; 
(l) zpracovává projekty a žádosti o granty za účelem získání prostředků na chod sdružení 

a jeho jednotlivé činnosti; 

(m) stanoví výši registračního a vstupního poplatku; 
(n) stanoví rámec činnosti odborné sekce; 
(o) schvaluje vedoucí projektů sdružení dle návrhu odborné sekce nebo návrhu členů 

výkonného výboru. 
 
9.7. Výkonný výbor je usnášeníschopný za přítomnosti nejméně dvou třetin svých členů. Výkonný 

výbor rozhoduje nadpoloviční většinou všech svých členů. 
 
9.8. Výkonný výbor se schází dle potřeby, nejméně však jednou za dva (2) měsíce. 

 
9.9. Výkonný výbor svolává předseda sdružení, v době jeho nepřítomnosti místopředseda 

sdružení. 

 

X. 

Předseda a místopředsedové sdružení 

 
10.1. Předseda sdružení je statutárním zástupcem sdružení.  
 
10.2. Předseda sdružení jedná za sdružení a podepisuje za něj tak, že k vytištěnému nebo 

vypsanému názvu sdružení připojí svůj podpis. 
 
10.3. V případě nepřítomnosti předsedy jednají za sdružení jeho místopředsedové, kteří jsou 

oprávněni jednat za sdružení pouze společně; místopředsedové za sdružení jednají tak, že 



nejméně 2 místopředsedové připojí k vytištěnému nebo vypsanému názvu sdružení svůj 
podpis. 

 
10.4. Osoby oprávněné jednat za sdružení jsou oprávněny pověřit jednáním za sdružení dalšího 

člena sdružení nebo jinou třetí osobu dle potřeby, a to na základě písemné plné moci.  

 

XI. 

Odborná rada sdružení 

 
Odbornou radu sdružení tvoří předsedové odborných sekcí (viz čl. XIII), a jiní členové sdružení, 
jmenovaní předsedou po schválení výkonného výboru. Odborná rada je poradním orgánem 
výkonného výboru sdružení, kterému předkládá své návrhy a připomínky v souvislosti s činností 
sdružení v odborných záležitostech a další činnosti dle těchto stanov.  

 
XII. 

Revizní komise 
 
12.1. Revizní komise má tři (3) členy. 
 
12.2. Revizní komise rozhoduje nadpoloviční většinou všech svých členů. Revizní komise se schází 

dle potřeby, nejméně však jednou za  dvanáct (12) měsíců. 
 
12.3. Členy revizní komise volí členská schůze, a to jednotlivě na funkční období čtyř (4) let. Návrh 

na složení revizní komise je oprávněn podávat výkonný výbor a členové sdružení. Výkonný 
výbor návrh na složení revizní komise uvede v pozvánce na členskou schůzi. Členové 
sdružení jsou povinni doručit své návrhy na složení nové revizní komise či návrhy 
jednotlivých kandidátů revizní komise výkonnému výboru nejpozději do pěti (5) pracovních 
dnů před konáním členské schůze, na níž volby proběhnou. Do doby zvolení nové revizní 
komise vykonává funkci revizní komise předchozí revizní komise. Členem revizní komise se 
stanou první tři (3) členové, kteří obdrží nejvíce hlasů při hlasování členské schůze a zároveň 
souhlasí s členstvím v revizní komisi. V případě, že počet zvolených členů revizní komise by 
překročil tři (3) v důsledku shodnosti počtu hlasů u jednoho či více kandidátů, rozhoduje 
druhé (2.) či další kolo voleb, kde se již hlasuje pouze o dosud nezvolených kandidátech se 

shodným počtem hlasů. V případě, že nebude rozhodnuto o zbývajících kandidátech ani ve 
třetím (3.) kole, o členství v revizní komisi se mezi těmito kandidáty rozhoduje losováním. 

 
12.4. Revizní komise kontroluje hospodaření sdružení. V tomto směru má právo vyžadovat po 

výkonném výboru jakékoliv dokumenty, včetně podání vysvětlení ohledně obsahu těchto 
dokumentů. 

 
12.5. O své činnosti vydává komise pravidelné zprávy (dále jen „zprávy revizní komise“), a to vždy 

nejpozději do jednoho (1) měsíce ode dne konání schůze revizní komise dle ustanovení odst. 

10.2. stanov.Zprávy revizní komise musí být ve shora uvedené jednoměsíční lhůtě zaslány 



výkonnému výboru, resp. jeho členům, a dále projednány na nejbližší členské schůzi, 
Výkonný výbor je povinen přijmout opatření k nápravě nedostatků, zjištěných revizní komisí. 

 
12.6. V případě, že revizní komise shledá v hospodaření sdružení závažné nedostatky, ohrožující 

existenci sdružení nebo schopnost sdružení dostát svým finančním závazkům, je oprávněna 
požádat výkonný výbor o svolání členské schůze. Výkonný výbor je povinen této výzvě 
vyhovět v případě, že členská schůze by se dle standardních termínů nebo již rozeslaných 

pozvánek měla konat později než ve lhůtě dvou (2) měsíců ode dne doručení žádosti 
výkonnému výboru o svolání členské schůze. 

 

           XIII. 

Odborné sekce 

 
 

13.1. Sdružení může k zajištění své činnosti ustavovat odborné sekce. Odborné sekce zajišťují 
jednotlivé odborné činnosti sdružení, jejichž rámec stanoví členská schůze.  

 
13.2. Předsedu odborné sekce jmenuje  předseda výkonného výboru, v případě jeho nepřítomnosti 

místopředseda výkonného výboru, přičemž toto jmenování podléhá schválení nadpoloviční 
většinou výkonného výboru, v opačném případě předseda/místopředseda musí navrhnout 

jiného kandidáta. Funkční období předsedy odborné sekce je dva (2i) roky s tím, že může být 
jmenován i opakovaně.  

 
13.3. Úkolem odborné sekce je zejména: 

(a) vypracovávat odborná stanoviska v okruhu své působnosti, vycházející z celkové 
strategie sdružení; 

(b) spolupracovat s obdobnými organizacemi a jejich odbornými sekcemi či jejich obdobou 
v České republice i v zahraničí; 

(c) podílet se v rámci svého zaměření na řádném plnění cílů sdružení dle článku III. těchto 
stanov. 

 

XIV. 

Etická komise 

 
14.1. Etická komise je na výkonném výboru nezávislá pracovní skupina volená členskou schůzí, 

jejímž úkolem je řešit etické otázky spojené s výkonem a smyslem práce adiktologa včetně 
řešení stížností na členy sdružení či činnost sdružení, pokud se dotýkají etických pravidel, a 
zajišťování dalších činností, kterými ji sdružení pověří. 

14.2. Etická komise má nejméně tři (3) a nejvýše pět (5) členů.  Etickou komisi volí členská schůze 
z řádných a přidružených členů. Členové etické komise si ze svých členů volí předsedu. 

Předsedou etické komise může být pouze řádný člen sdružení. 
14.3. Volební období členů i předsedy etické komise je čtyři (4) roky. Do funkce předsedy etické 

komise nemůže být nikdo zvolen více než dvakrát (2) za sebou. Členové etické komise 
nesmí být členy výkonného výboru. 

 



XV. 

Hospodaření sdružení 

 
15.1. Hospodářským rokem sdružení je kalendářní rok. Prvním hospodářským rokem je období ode 

dne registrace sdružení do posledního dne téhož kalendářního roku. 
 
15.2. Sdružení získává prostředky na činnost sdružení z darů, dotací, grantů, registračních a 

členských příspěvků, stanoví-li je členská schůze. 

 
15.3. Sdružení vede účetnictví ve smyslu platných právních předpisů. Vedení účetnictví zajišťuje  

výkonný výbor. Výkonný výbor je oprávněn pověřit vedením účetnictví kvalifikovanou třetí 
osobu.  

 

XVI. 

Zánik sdružení 
 

16.1. Sdružení zaniká: 
(a) rozhodnutím členské schůze o jeho zrušení; 
(b) pravomocným rozhodnutím příslušného orgánu státní správy o jeho rozpuštění; 
(c) sloučením s jiným sdružením. 

 
16.2. V případě zrušení sdružení s likvidací se případný likvidační zůstatek po úhradě veškerých 

závazků sdružení rozdělí mezi členy sdružení stejným dílem. 
 
 
V Praze dne 4. února 2009 

 


